KONCEPCJA PRACY

SZKOLY PODSTAWOWE]
IM. JANUSZA KORCZAKA

W MICHOWICACH

nalata 2023-2028



»~Pomdzmy dzieciom,
by kazdy z nich stat sie tym,
kim sta¢ sie moze.”

J. Korczak

»Dziecko chce by¢ dobre
Jesli nie umie - naucz
Jesli nie wie - wyttumacz
Jesli nie moze - pomdz”
J. Korczak
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PODSTAWA PRAWNA

Koncepcja pracy szkoty to ogélny plan dziatania spotecznosci szkolnej,
okreslajacy jej kierunki pracy i rozwoju. Odgrywa role drogowskazu, wytyczajac
wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej ten sam kierunek dziatania.

Uswiadamia szeroko pojetemu srodowisku skupionemu wokot szkoty, ze przy
zaangazowaniu wszystkich podmiotéw mozliwe jest tworzenie wspolnej przysztosci,
a wtasciwe planowanie zmian, ich wdrozenie powinno wyzwoli¢ poczucie sukcesu
wsrdod nauczycieli, uczniow, rodzicow i wszystkich pracownikow.

Koncepcja pracy szkoly jest nierozerwalna i spojna vA trescig
dokumentéw  wewnatrzszkolnych - statutem, programem wychowawczo-
profilaktycznym oraz szkolnym zestawem programdéw nauczania. W tworzeniu
dokumentu uwzgledniono role szkoty w Srodowisku lokalnym. Nie ulega bowiem
watpliwosci, ze sprawne dziatanie szkoty wymaga statej i partnerskiej wspotpracy
z organem prowadzacym i nadzorujgcym, innymi szkotami i instytucjami moggcymi

wspierac jej dziatania.

Koncepcja pracy szkoly zostata opracowana w oparciu o:

1. USTAWE z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy - Prawo o$wiatowe,
ustawy o systemie os$wiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2018
poz. 224512432,z 2019 r. poz. 534, 1287 1 2248,z 2021 r. poz. 4 oraz z 2022 r.
poz. 1116)

2. Konwencje o prawach dziecka z dnia 20 listopada1989 r.

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 lutego 2023 r. zmieniajgce
rozporzadzenie @ w  sprawie podstawy  programowej  wychowania
przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla szkoty
podstawowej, w tym dla uczniow z niepetlnosprawnoscig intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia og6lnego dla branzowej
szkoty I stopnia, ksztatcenia ogélnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej
do pracy oraz  ksztatcenia  ogdlnego dla  szkoty  policealnej
(Dz.U.z 2023 poz. 312).

4. Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa (priorytety

MEIiN i MKO).
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5. Statut Szkotly Podstawowej im. Janusza Korczaka w Michowicach.
6. Program Wychowawczo- Profilaktyczny Szkoty Podstawowej im. Janusza
Korczaka w Michowicach.

7. Wnioski i rekomendacje z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrzne;j.

CHARAKTERYSTYKA SZKOLY

Dane ogdlne o szkole

Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Michowicach jest szkotg publiczng
oSmioklasowa, zaspokajajaca potrzeby oSwiatowe Srodowiska lokalnego w zakresie
ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy na poziomie podstawowym.

Siedzibg szkoty jest wie§ Michowice, nr budynku 51, gmina Gtuchow, wojewodztwo
t6dzkie. Szkota nasza znajduje sie na terenie wiejskim, w Gminie Gtuchdéw. Uczeszczajg
do niej dzieci z Michowic, Celigowa, Prus i Borystawia. W szkole w roku szkolnym
2023/2024 ogotem uczy sie 112 ucznidw (91 w klasach I - VIII oraz 21 w oddziale
przedszkolnym).

Organem prowadzacym Szkote Podstawowg im. Janusza Korczaka w Michowicach
jest Gmina Gluch6ow, a organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny Lodzki Kurator
Oswiaty. Dyrektorem szkoty od roku szkolnego 2007/2008 jest mgr Beata Filutowska.
0d 11 czerwca 2011 roku patronem szkoty jest Janusz Korczak.

Srodowisko spoteczne uczniéw to w wiekszosci rodzice pracujacy zawodowo, cho¢ s3
réwniez rodziny zajmujace sie wylgcznie rolnictwem. Rodzice chetnie wspotpracujg ze
szkotg - biorg udziat w réznych akcjach organizowanych przez szkole, jak réowniez
sami organizujg rézne przedsiewziecia dla swoich dzieci.

Szkota nasza jest miejscem, gdzie stwarza sie warunki i nauki wszystkim dzieciom,

kierujac sie dobrem ucznia, jego mozliwos$ciami i predyspozycjami.
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Historia szkoty!

25 pazdziernika 1969 roku uroczys$cie wmurowano akt erekcyjny i w ten sposéb
rozpoczeto budowe nowej szkoty. W sktad komitetu budowy weszli:
Edward Wojcik - przewodniczacy, Tadeusz Koziarski, Stanistaw Mikotajczyk,
Stanistaw Dzierzbinski, J6zef Mikotajczyk, Franciszek Lipski, Szymon Fastyn, Rozalia
Fastyn, Zofia Rochalska, Jézef Swietlik. 5 listopada 1970 roku nastepuje uroczyste
otwarcie nowej szkoty. Na te uroczysto$¢ przybyt m. in 6wczesny w - ce minister
oSwiaty J. Winkiel.
Nauke w nowej szkole rozpoczeto woéwczas 175 ucznidéw i 7 nauczycieli. Dyrektorem
szkoty byt wéwczas mgr Tadeusz Koziarski, ktéry peinit tg funkcje w latach 1964 -
1991.
W 1991 roku obowigzki dyrektora przejeta mgr Grazyna Fiotta i sprawowatla je do
2007 roku. Od roku 2007 dyrektorem szkoty jest mgr Beata Filutowska. Do roku 1948
szkota w Michowicach byta szeScioklasowa. W 1948 roku w zwigzku
z podniesieniem stopnia organizacyjnego szkdt, szkota w Michowicach stata sie szkotg
7 - klasowg, a nastepnie w roku 1963 szkotg 8 - klasowa. W wyniku reformy oswiaty
przeprowadzonej w 1999 roku i wprowadzeniu gimnazjum szkota nasza ponownie
stata sie szkotg szeScioklasowa.
0d 1975 roku istnieje klasa przedszkolna. W latach 1982 - 1990 istnial oddziat
5 - latkow. W wyniku reformy o$wiaty i likwidacji gimnazjéw od 2017 roku szkota

nasza ponownie stata sie 8 - letnig szkotg podstawowa.

Kadra szkoty

W roku szkolnym 2023/2024 w Szkole Podstawowej im. Janusza Korczaka
zatrudnionych jest 19 nauczycieli, w tym 16 nauczycieli pracuje na petnym etacie.
14 z nich to nauczyciele dyplomowani, a 5 to nauczyciele na drodze awansu
zawodowego. WSrdd nich jest 3 nauczycieli wspétorganizujacych proces ksztatcenia
oraz 2 nauczycieli zatrudnionych na niepeinym etacie. W szkole pracuje logopeda (11
godz. tygodniowo), psycholog (8 godz. tygodniowo), pedagog (3 godz. tygodniowo),
pedagog specjalny (9 godz. tygodniowo).

! Historia szkoty zamieszczona na stronie internetowej szkoty
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W szkole funkcjonuje koordynator do spraw bezpieczenstwa, lider WDN, doradca
zawodowy, spoteczny inspektor pracy. W szkole =zatrudnieni sg pracownicy
niepedagogiczni: 3 sprzataczki (2,5 etatu) oraz konserwator (0,5 etatu).

Kadra zapewnia wysoki poziom pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz

wykonywanych zadan organizacyjnych.

Baza szkoty

Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Michowicach mieSci sie w centrum
wsi, w jednopietrowym budynku, ktéry oddano do uzytku w 1971 roku. Teren wokét
szkoty jest ogrodzony, estetycznie zagospodarowany, obsadzony krzewami i drzewami
co sprawia, ze uczniowie podczas przerw przy dobrej pogodzie, majg gdzie
wypoczywac i spedzac¢ mito czas. Od 11 czerwca 2011 roku szkota nosi zaszczytne imie
Janusza Korczaka i posiada sztandar. Kazdego roku w tym dniu szkota obchodzi swoje
Swieto poprzez organizacje Rodzinnego Dnia z Patronem. Nauka odbywa sie w
systemie jednozmianowym w 9 salach lekcyjnych wyposazonych w sprzet
multimedialny z dostepem do Internetu (projektory, komputery, laptopy, tablety,
e-booki, wizualizery, monitory interaktywne (10 szt.) i tablica multimedialna (1 szt.)
wraz z oprogramowaniem. W szkole funkcjonuja 2 pracownie komputerowe,
2 ekopracownie oraz dobrze wyposazona biblioteka. Sale lekcyjne s3 estetyczne,
przestronne i jasne. W szkole funkcjonuje gabinet specjalistow (pedagoga, psychologa,
pedagoga specjalnego i logopedy). Szkota posiada nowoczesny plac zabaw, asfaltowe
boisko do siatkowki, koszykowki, pitki recznej oraz trawiaste boisko do pitki noznej,
bieznie ze skocznig do skoku w dal oraz zewnetrzng sitownie. W dniu 6 maja 2022
roku odbyta sie uroczystosS¢ poswiecenia i otwarcia nowoczesnej sali gimnastycznej
wybudowanej ze Srodkéw organu prowadzacego i rzedowego programu ,Sportowa
Polska 2020”. W szkole funkcjonuje $wietlica w wymiarze 20 godz., gtdwnie z racji na
uczniéw dojezdzajacych (z dowozéw korzysta 48 uczniow).

W  budynku szkoly funkcjonuje Punkt Przedszkolny prowadzony przez
Stowarzyszenie Os$wiatowo - Edukacyjno - Wychowawcze SOWA z siedziba

w Rossosze, skupiajacy dzieci w jednej grupie w wieku 3 - 4 lat (16 dzieci).
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Misja szkotly

Misjg Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka w Michowicach jest praca
opierajgca sie na wartosciach korczakowskich, takich jak: madro$¢ i uczciwosg,
zrozumienie i odpowiedzialno$¢, wiara i nadzieja w optymalny rozwdj dziecka oraz
dojrzata mitos$¢, ktéra warunkuje jego catoksztatt osobowosciowy. Naszym zadaniem
jest wspieranie Rodziny w procesie wychowania i nauczania, stwarzajac uczniom
optymalne warunki do prawidtowego, wszechstronnego rozwoju intelektualnego,
spotecznego i duchowego. Dziatania edukacyjne i wychowawcze szkoty koncentruja
sie na dziecku, zapewniajagc mu indywidualne podejscie, innowacyjne metody uczenia
sie, zdobywanie doswiadczen, nawigzywanie relacji rowiesniczych, tak by w petni
wykorzystac¢ potencjat dziecka i zapewni¢ mu optymalny rozwoj.

Nauka musi dawa¢ dziecku satysfakcje i zadowolenie, bo tylko wtedy dziecko
bedzie zmotywowane do wilasnego rozwoju, dlatego szkota powinna by¢ miejscem
przyjaznym, bezpiecznym i skupionym na uczniu oraz jego rozwoju.

Rodzic i nauczyciel stanowi¢ winni jedno$¢, bo ich wspdlnym celem jest dobro
dziecka.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa o$wiatowego oraz
uwzgledniajgce program wychowawczo - profilaktyczny szkoty, obejmujacy treSci
i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz tresci
i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych

uczniow.

Szkola realizuje w szczegdlnosci nastepujace cele:

1. Wprowadzanie uczniéw w $wiat wartoSci, w tym ofiarnoSci, wspotpracy,
solidarno$ci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow
postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele).

2. Wzmacnianie poczucie tozsamo$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etniczne;j.

3. Formowanie u uczniéw poczucia godnoSci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych oséb.

4. Rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos$¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczosc.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

. Rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania.

. Rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki.

. Wyposazenie uczniow w taki zas6b wiadomos$ci oraz Kksztattowanie takich

umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposob bardziej dojrzaly i uporzadkowany

zrozumie¢ Swiat.

. Wspieranie ucznia w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okres$laniu drogi

dalszej edukacji.

. Ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w Zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢.

. Zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy.

Prowadzi uczniow do nabywania i rozwijania umiejetnoSci poprawnego
i swobodnego wypowiadania sie, czytania i pisania, wykonywania elementarnych
dziatan arytmetycznych.

Rozwija sprawnos$ci umystowe oraz osobiste zainteresowania.

Rozbudza i rozwija indywidualne zdolnosci twércze uczniow.

Rozwija zdolnosci odrdzniania $wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz
postaci realistycznych od fantastycznych.

Rozwija umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego.

Zapewnie opieke i wspomaga rozwdj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
i zdrowym Srodowisku w poczuciu wiezi z rodzina.

Uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy sie o zapewnienie mu
réwnych szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na
rzecz innych dzieci.

Ksztattuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne ciato, zdrowie i sprawnos¢
fizyczna, wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego
i duchowego; prowadzi dziatalno$s¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsrod dzieci
i mtodziezy zagrozonej uzaleznieniem.

Ksztattuje Swiadomos¢ ekologiczna.
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej oraz
umozliwia  poznawanie dziedzictwa  kultury narodowej postrzeganej
w perspektywie kultury europejskie;j.

Kultywuje tradycje narodowe i regionalne.

Rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne.

Umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w Zzycie kulturalne
wspolnoty lokalne;j.

Umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego.

Umacnia wiare dziecka we wtasne sity i zdolno$¢ osiggania warto$Sciowych
i trudnych celow oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych
zainteresowan uczniow.

Stwarza warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialno$ci za siebie i najblizsze otoczenie.

Zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz
zachowan prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni

i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej i ruchowe;j.
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Wizja szkotly
Wspotczesna szkola musi by¢ otwarta, dynamicznie rozwijajgca sie
i ukierunkowana na oczekiwania ucznidw, rodzicéw, jak i nauczycieli. Wszechstronny,
harmonijny rozwdj intelektualny, emocjonalny i fizyczny ucznia jest gtbwnym celem
pracy szkoty i wszystkie dziatania podejmowane w tej placéwce musza stuzy¢ jego
realizacji. Aby cel ten osiggna¢, konieczna jest zgodna i efektywna wspoétpraca
wszystkich nauczycieli, wychowawcéw oraz ludzi i instytucji wspétpracujacych ze
szkota.
Szkotla Podstawowa im. Janusza Korczaka w Michowicach:
1. Kieruje sie w procesie dydaktyczno - wychowawczo - opiekuniczym uniwersalnymi
warto$ciami propagowanymi przez patrona szkoty.
2. Jest szkotg bezpieczng i przyjazng dla ucznia.
3.Przekazuje podstawy wiedzy i stwarza mozliwoSci poglebiania jej w kolejnych
etapach edukacyjnych.
4. Zapewnia wykwalifikowang kadre nauczycieli, ktérzy rozwijaja swoje umiejetnosci,
wzbogacajac warsztat pracy.
5. Posiada dobrze wyposazong baze dydaktyczna.
6. Postrzega ucznia w kategoriach podmiotowosci, szanuje jego prawa, ale wyznacza
tez obowiazki.
7. Ksztaltuje w uczniach poczucie odpowiedzialnos$ci za swoje wyksztatcenie.
8. Rozwija poczucie patriotyzmu, przynaleznosci do regionu, narodu oraz ksztattuje
miodego Polaka jako cztonka Unii Europejskie;.
9. Kultywuje i pielegnuje polskie tradycje narodowe, rozbudza swiadomos$¢ narodowa.
10.Kreuje postawy i zachowania, ktéore pomogg odpowiednio zareagowac
w sytuacjach trudnych.
11. Uczy tolerancji oraz kulturalnego wyrazania sagdow i opinii.
12. Promuje swoje dziatania i osiggniecia w Srodowisku lokalnym i w regionie.
13. Dba o dobre relacje miedzy wszystkimi podmiotami zycia szkolnego.
14. Zacheca rodzicéw do brania udziatu w ,zyciu szkoty”, uwzgledniajac potrzeby
i oczekiwania srodowiska lokalnego.
15.Dla nauczycieli jest miejscem atrakcyjnym do pracy, a dla uczniéw to miejsce,

do ktorego przychodzi sie z przyjemnoscia. Jest doskonale wyposazona
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i zorganizowana.

16.Swoje zadania realizuje w $cistym wspétdziataniu z szeroko rozumianym
Srodowiskiem lokalnym oraz instytucjami wspomagajacymi. To szkota osadzona
w $rodowisku, uzyteczna dla niego.

17.0siggane sukcesy w pracy dydaktyczno-wychowawczej s3 wynikiem
zaangazowania kompetentnej kadry pedagogicznej, Swiadomej realizowanej misji
i otwartej na potrzeby ucznia.

18.]Jest zorientowana na edukacje informatyczng i medialng. Szkota, stale podnoszac
efektywno$¢ nauczania, wprowadza nowoczesne technologie informacyjno-
komunikacyjne dbajac o ksztatcenie kompetencji cyfrowych z zachowaniem
cyberhigieny i zasad cyberbezpieczenstwa.

19.Ksztattuje postawy tolerancji w stosunku do cudzoziemcow.

20.Uczy tolerancji oraz kulturalnego wyrazania sagdow i opinii.

21.Promuje swoje dziatania i osiggniecia w sSrodowisku lokalnym i w regionie.

22.Pielegnuje poczucie odpowiedzialnosci za zdrowie wiasne i innych oraz za stan
Srodowiska naturalnego.

23.Rodzice aktywnie uczestniczg w zyciu szkoty. Sa partnerami we wszystkich
podejmowanych dziataniach. Wspottworza prawo szkolne i programy oraz

wspomagajg ich realizacje.
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Model uczniai absolwenta

Kazdy uczen jest jednakowo wazny, kazdemu pomagamy, by osiggnat sukces.

Szkota dazy do tego, aby jej wychowanek i absolwent byt cztowiekiem dojrzatym pod

wzgledem moralnym, intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i obywatelskim,

twoérczym, samodzielnym i odpowiedzialnym, prawym i uczciwym, kulturalnym,

z rozwinietg potrzebg samorozwoju osobowos$ci w kazdym jej obszarze.

Absolwent Szkotly Podstawowej im. Janusza Korczaka w Michowicach powinien:

samodzielnie funkcjonowa¢ w swoim naturalnym otoczeniu w domu i w szkole
pozytywnie patrze¢ na otaczajacy go $Swiat, siebie i innych ludzi

traktowac nauke jako co$ oczywistego i atrakcyjnego

miec¢ okresSlony krag zainteresowan, ktérym poswieca swoj czas i ktdre stara sie
rozwijac

by¢ otwarty, wykorzystywa¢ mozliwosci jakie stwarza mu dom i szkota,
rozumie¢ ograniczenia wynikajagce z jego wieku, chetnie korzystac
z nowoczesnych technologii komunikacyjnych, nawigzywaé¢ wspotprace
z innymi ludZmi, umie¢ dziata¢ w grupie zgodnie z obowigzujagcymi w niej
zasadami

by¢ odpowiedzialny, przewidywa¢ skutki swoich dziatan, wykorzystywac
wczesniejsze doswiadczenia i by¢ gotowym do ponoszenia konsekwencji swoich
czynow, dotrzymywac terminow, a ponadto, dziatajagc w grupie, poczuwac sie do
wspotodpowiedzialnosci za efekty jej aktywnosci

by¢ ciekawy $wiata m.in. poprzez swiadome dazenie do usprawnienia swojego
warsztatu pracy i wykorzystanie nowych Zrédet wiedzy, dostrzeganie
ztozonos$ci Swiata, analize istniejgcych w nim zaleznos$ci i zwigzkow
przyczynowo- skutkowych, poszerzanie swojej wiedzy aktywnos$cia umystowg
by¢ krytyczny m.in. poprzez selekcjonowanie i porzagdkowanie zdobywanych
informacji i ocenianie ich wiarygodnosci i przydatnosci

by¢ rozwazny m.in. poprzez szanowanie zasad bezpieczenstwa i higieny,
umiejetno$¢ stosowania ich w swoim codziennym zachowaniu, znajomos¢
zagrozen zwigzanych z zyciem w $rodowisku, modyfikowanie swoich zachowan
w ich przewidywaniu.
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Glowne Kkierunki dziatan szkoty w latach 2023 - 2028:

Wprowadzanie uczniow w S$wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspoétpracy,
solidarnos$ci, altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie
wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele).

Wzmacnianie poczucia tozsamo$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etniczne;j.

Formowanie u uczniéw poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla
godnosci innych osdéb.

Rozwijanie kompetencji takich, jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢

i przedsiebiorczosc¢.

Rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki.
Wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomosSci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany
zrozumiec Swiat.

Wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukacji.

Ksztaltowanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci

w zyciu spotecznym i odpowiedzialnosci za zbiorowosc.

Utrzymanie dobrych wynikéw ksztatcenia, potwierdzonych wynikami uczniow
klasy 6smej na sprawdzianie, zbliZonymi do Sredniej wojewddzKiej.

Tworzenie oferty edukacyjnej, w tym zaje¢ pozalekcyjnych dostosowanych
do potrzeb uczniow, wtasciwa organizacja pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci.

Doskonalenie nauczycieli w kierunku indywidualizacji pracy z uczniem, analizy
wynikéw nauczania i wykorzystania jej do podnoszenia efektywnoSci
ksztatcenia.

Promocja wychowania przedszkolnego.

Doskonalenie zawodowe nauczycieli wptywajace na podniesienie jakosci pracy

szkoty.
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Skuteczne zarzadzanie szkota.
Rozwoj samorzadnosci uczniowskiej.
Dbanie o bezpieczenstwo uczniéw w szkole i poza szkota.

Promowanie zachowan proekologicznych i zdrowego stylu zycia.
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Praca szkoly zostala zaplanowana w czterech przenikajacych sie
obszarach:

praca dydaktyczna

praca opiekunczo - wychowawcza
* rozwdj bazy szkoty
* organizacja pracy szkoty.

I. Praca dydaktyczna

1.Podnoszenie wynikow Kksztalcenia:

a) organizowanie i planowanie procesdw edukacyjnych sprzyjajacych uczeniu sie,

b) indywidualizacja nauczania- specjalna praca z uczniem zdolnym, ale takze
szczegblna troska o ucznia majgcego trudnoSci w nauce, ucznia
niepelnosprawnego, czy ucznia w trudnej sytuacji zyciowej,

c) wtasciwe przygotowanie uczniow do sprawdzianu ésmoklasisty,

d) stworzenie warunkéw rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow poprzez
wzbogacenie oferty szkoty o inne zajecia, ktoére daja mozliwos¢ samorealizacji,
wzbogacaja wiedze i wspomagaja proces edukacyjny
(np. zajecia dziennikarskie, aktorskie, gry zespotowe, koto szachowe itp.),

e) promowanie uczniéw osiggajacych sukcesy w roéznych dziedzinach,
zwiekszanie motywacji uczniéw do nauki, podnoszenie aspiracji i checi dgzenia
do osobistych sukcesow,

f) propagowanie nowoczesnych i innowacyjnych metod i technik ksztatcenia,
ktore beda inspirowaly i zachecaty uczniow do poszerzania wiedzy,
poszukiwania odpowiedzi na nurtujgce pytania,

g) uczestniczenie w konkursach i zawodach szkolnych oraz organizowanych
przez inne instytucje w celu umozliwienia uczniom odnoszenia sukceséw oraz
zaprezentowania przez nich wiedzy i umiejetnosci,

h) odkrywanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wuczniéw przez

indywidualizowanie stawianych im zadan oraz przygotowanie do udziatu
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w konkursach wewnatrzszkolnych i pozaszkolnych, uroczystos$ciach, akcjach
charytatywnych, ze szczegélnym uwzglednieniem uczniéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

i) realizacja innowacji pedagogicznych oraz projektow edukacyjnych
wspomagajacych uczniow w nauce,

j) poszerzanie ksiegozbioru biblioteki o nowe lektury oraz stowniki niezbedne do
realizacji nowej podstawy programowej,

k) doskonalenie kadry pedagogicznej ze szczegélnym zwrdceniem uwagi na
indywidualizowanie pracy z wuczniem, metody aktywizujace, nabywanie
umiejetnosci cyfrowych oraz poprawne metodycznie wykorzystywanie przez
nauczycieli narzedzi i materiatdw dostepnych w sieci, w szczegélnosci

opartych na sztucznej inteligencji.

2. Diagnozowanie poziomu wiedzy i umiejetnosci uczniow:

a) systematyczne badanie efektow ksztatcenia i osiggnie¢ edukacyjnych uczniow
poprzez szczegélowe analizy egzaminow zewnetrznych i wewnetrznych,
testow diagnostycznych i testow kompetencji,

b) przeprowadzanie testéw - wspéipraca z wydawnictwem Operon, GWO, Nowa
Era, Pearson - wykorzystanie ich testow do przeprowadzenia diagnozy
umiejetnosci uczniow,

c) przeprowadzanie probnych egzaminéw i sprawdzianow dla uczniow klasy
6smej z jezyka polskiego, matematyki oraz jezyka angielskiego,

d) wdrazanie wnioskow i szczegétowych dziatan naprawczych przyczyniajacych
sie do podnoszenia efektywno$ci nauczania, a zarazem wzrostu efektu

ksztatcenia.

3. Wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci:
a) realizacja zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach Poradni Psychologiczno
- Pedagogicznej oraz innych poradni specjalistycznych,
b) wzmozona praca z uczniami posiadajacymi opinie, orzeczenie lub ze wskazan
nauczyciela - wyréwnywanie brakéw na =zajeciach dydaktyczno-

wyrownawczych, rewalidacyjnych i korekcyjno-kompensacyjnych,
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c) praca z uczniem dyslektycznym,

d) na biezgco udzielana pomoc przez szkolnych specjalistébw: pedagoga, pedagoga
specjalnego, psychologa i logopede,

e) angazowanie rodzicow w przetamywaniu problemoéw edukacyjnych dzieci,

udzielanie wskazéwek do pracy w domu.

. Promowanie czytelnictwa:
a) stale doposazenie biblioteki szkolnej w zbiory zaréwno w postaci
ksiegozbioru, jak i w postaci zasobéw multimedialnych,
b) wzbogacenie ksiegozbioru o pozycje atrakcyjne dla mtodego czytelnika,
czasopisma, lektury,
c) wspotpraca nauczyciela bibliotekarza z nauczycielami innych przedmiotéw,
d) przeprowadzanie testow sprawdzajacych technike szybkiego czytania,

e) catoroczny konkurs na najlepiej czytajaca klase.

. Stosowanie technologii informacyjnej:

a) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania umiejetnos$ci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z rdéznych Zrédet
z zastosowaniem technologii informacyjno - komunikacyjnej podczas zajec,

b) korzystanie z dziennika elektronicznego jako formy nowoczesnego kontaktu
Z uczniami i rodzicami,

c) realizacja projektu edukacyjnego , Przystan w sieci”,

d) organizacja Dnia Bezpiecznego Internetu,

e) wpajanie uczniom zasad netykiety,

f) wyrabianie nawyku Kkrytycznego analizowania informacji i poruszania sie
w przestrzeni cyfrowej,

g) reagowanie na przejawy przemocy internetowej,

h) wyrabianie nawyku higienicznej pracy przy komputerze,

i) uczestnictwo w projektach, programach i konkursach OSE (Ogdélnopolska Sie¢
Edukacyjna) oraz Ministerstwa Cyfryzacji,

j) prowadzenie szkolnej strony internetowej, bloga SKO oraz Facebooka szkoty.
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6. Propagowanie kultury fizycznej i dbatos¢ o kondycje uczniow:

a) przekazanie podstawowych informacji na temat zdrowia i zachowan
prozdrowotnych,

b) propagowanie zdrowego stylu zycia, kultury fizycznej i dziatan
proekologicznych,

c) organizowanie wycieczek, rajddw pieszych i rowerowych,

d) udzial w zawodach wg kalendarza imprez sportowych LSZS,

e) udziat w programie MEiN ,Aktywny powroét do szkoty ,WF z AWF”,

f) zachecanie do czynnego uprawiania sportu i pokonywania wtasnych stabosci,

g) ksztattowanie postawy witasciwej rywalizacji sportowej oraz zasad

kulturalnego kibicowania.

I1. Praca opiekunczo- wychowawcza

1. Realizacja Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoly

Podstawowej im. Janusza Korczaka w Michowicach.

2. Promowanie pozytywnych postaw i zachowan, zgodnie z ideami
Janusza Korczaka:

a) podnoszenie poziomu skutecznosci oddzialywan wychowawczych,

b) w czasie lekcji z wychowawca nawigzywanie do postaci Patrona szkot,y

c) przygotowanie uroczystosci Rodzinnego Dnia z Patronem,

d) zbieranie materialéw dotyczacych historii szkoty oraz pamieci patrona
Janusza Korczaka,

e) na biezgco odnawianie gazetek klasowych z postacig Patrona,

f) organizowanie pomocy uczniom znajdujagcym sie w trudnej sytuacji rodzinnej,

g) analizowanie loséw absolwentéw.
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3. Wdrazanie do odpowiedzialnego korzystania z mediow spotecznych -
bezpieczenstwo w Internecie (stosowanie netykiety, budzenie $§wiadomosci
zagrozen, ptynacych z nieodpowiedzialnego Kkorzystania z mediow

spotecznosciowych).

4. Rozwijanie kompetencji czytelniczych, np. przez udziat w Ogoélnopolskiej
Akcji Narodowego Czytania, projekcie Cata Polska czyta dzieciom, projekcie
Czytam z Klasg, Ogoélnopolskiej akcji ,Jak nie czytam, jak czytam” oraz
Ogdblnopolskiej akcji organizowanej przez Instytut Ksigzki ,Mata ksigzka-Wielki

Cztowiek”, Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa.

5.Swietlicowe zajecia opiekunczo - wychowawcze przygotowujace
wychowankéw do zycia we wspodtczesnym spoteczenstwie poprzez:

a) rozwijanie umiejetnosci organizacyjnych, samorzadno$ci, samodzielnosci,
aktywnosci, odpowiedzialnos$ci, wtasnej inicjatywy,

b) przygotowanie do zZycia w spoteczenstwie, rozwijanie umiejetnosci
wspoétdziatania, kolezenskiego wspotzycia w grupie, kierowaniu sie waznymi
dla zbiorowosci normami i kryteriami postepowania,

c) pomoc dzieciom o obnizonym poczuciu wtasnej wartosci w uzyskaniu wyzszej
samooceny,

d) rozwijanie inteligencji emocjonalnej, umiejetnosci komunikacyjnych, empatii,

e) zapoznanie uczniéw z mozliwosciami zdrowego, bezpiecznego i pozytecznego
organizowania sobie czasu wolnego,

i) zagospodarowanie czasu ucznidw czekajgcych na autobus, opieka nad nimi
i efektywne zagospodarowanie czasu oczekiwania,

f) motywowanie wychowankéw do nauki i pomoc w odrabianiu prac domowych,

g) rozwijanie zdolno$ci manualnych i artystycznych u uczniéw.

6. Troska o adaptacje dzieci z Punktu Przedszkolnego, oddziatu

przedszkolnego oraz klasy 1.
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7. Stworzenie szkoly bezpiecznej i przyjaznej uczniowi:

a) promowanie pozytywnych postaw ucznia zar6wno w szkole, w domu jak
i Srodowisku lokalnym,

b) promowanie postaw, takich jak: tolerancja, godno$¢, szacunek, prawdoméwnos$¢

c) dbanie o bezpieczenstwo ucznidw podczas przerw, dyzury ucznidw
i nauczycieli,

d) zwracanie uwagi na kulture osobistg,

e) promowanie szkoty wolnej od agresji, przemocy, uzaleznien i wulgaryzmow,

f) rozwijanie u uczniéw samokontroli wtasnego zachowania oraz negatywnych
emocji,

g) wspotpraca z Gminng Komisjg ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
Policjg, GOPS-em, strazg pozarna,

h) organizowanie apeli poSwieconych bezpieczenstwu w szkole, na drodze, udziat
w  zajeciach  Miasteczka Ruchu Drogowego, Policyjnej Akademii

Bezpieczenstwa, w akcji Odblaskowe Pierwszaki.

8. Pomoc materialna dla uczniow potrzebujacych:

a) organizowanie pomocy dla uczniow znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
materialne;j,

b) wyprawka szkolna,

c) wypozyczanie podrecznikéw szkolnych,

d) dofinansowanie do wycieczek szkolnych.

9. Edukacja rodzicow:

a) pedagogizacja rodzicow w zwigzku z problemami wspdbiczesnej mtodziezy,
zagrozeniami ptynacymi z sieci,

b) wspieranie rodzicow w wychowaniu,

c) budowanie atmosfery wzajemnego zrozumienia poprzez zachecanie rodzicéw
do czynnego udziatu w zyciu szkoty,

d) usprawnianie komunikacji na linii nauczyciel-rodzic w dziataniach

wychowawczych i kulturalnych.
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10. Rozwijanie u wuczniow postaw patriotycznych, prozdrowotnych,
proekologicznych, proeuropejskich, uzupelnianie brakéow uczniow
pochodzacych z rdéznych srodowisk oraz Kkultywowanie tradycji
narodowych i szkolnych:

a) propagowanie zdrowego stylu zycia, kultury fizycznej i postaw
proekologicznych,

b) kultywowanie tradycji szkoty,

c) propagowanie i wyrabianie postaw patriotycznych,

d) wyjazdy do kina, muzeum, teatru, organizowanie zaje¢ rekreacyjnych, udziat
w rajdach i imprezach masowych,

e) organizowanie akademii oraz apeli z okazji waznych Swigt narodowych,

f) udziat w przedstawieniach teatralno - profilaktycznych na terenie szkoty

g) angazowanie uczniow w dbatos¢ o estetyke szkoty i jej otoczenia, organizowanie
konkursoéw, propagowanie dziatan ekologicznych w Srodowisku, dziatalnos¢
szkolnych két LOP i PCK, wspétpraca z WFOSiGW w Lodzi,

h) integrowanie ucznioéw klasy pierwszej.

11. Prowadzenie SKO - wdrazanie uczniow do systematycznego oszczedzania,
uczenie planowania wtasnego budzetu, krzewienie idei oszczedzania wsrod

uczniéw oraz propagowanie wiedzy ekonomicznej i przedsiebiorczosci.

12. Ksztaltowanie pozadanych postaw prozdrowotnych:

a) spotkania z pielegniarka szkolng, lekarzem pediatra, policjantem, strazakiem,
c) troska o zdrowie, higiene, bezpieczenstwo pracy ucznidéw i nauczycieli,

d) organizowanie szkolenia pierwszej pomocy,

e) udziat w programie MEiN , Aktywny powrét do szkoty , WF z AWF”,

f) Tydzien dla profilaktyki choréb zakaznych

g) fluoryzacja 6 x w roku w kl. I - VI

h) realizacja ,Programu dla szk6t” kl. 1 -V

i) przygotowanie uczniow Kkl. IV do uzyskania karty rowerowe;j

j) realizacja programéw sanepidowskich:

- ,Czyste powietrze wokot nas” (Kl. 0)
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- ,Trzymaj forme” (kl. V, VI)

- ,Dopalaczom méwimy NIE - wybieramy zdrowie” (kl. VIII)

k) przestrzeganie prawa w zakresie wychowania i opieki, przestrzeganie zasad
BHP w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

1) zapoznawanie uczniow z przepisami BHP w czasie przebywania na terenie
szkoty oraz z podstawowymi zasadami zachowania bezpieczenstwa w czasie
drogi do i ze szkoty, z zasadami bezpiecznego spedzania czasu wolnego na

godzinach z wychowawcg i w ramach lekgji i apeli.

13. Uwrazliwienie uczniow na potrzeby innych:
Organizowanie roznego rodzaju akcji pomocowych i charytatywnych na rzecz
potrzebujacych, podejmowanie dziatan pomocowych w ramach szkolnego

wolontariatu.

14. Rozwijanie poczucia dumy ze swojej szkoly i zaangazowanie calej
spotecznosci w ksztaltowanie oblicza szkoty:

a) udziat szkoty, pocztu sztandarowego w uroczystos$ciach gminnych,

b) kultywowanie ceremoniatu szkoty i tradycji szkoty, organizowanie Szkolnego
Dnia z Patronem, prowadzenie kroniki szkolnej oraz kroniki z uroczystosci
10 - lecia nadania szkole imienia Janusza Korczaka oraz budowy i uroczystosci
otwarcia sali gimnastycznej,

c) zamieszczanie artykutéw o dziatalnosci szkoty w prasie lokalnej,

d) prowadzenie strony internetowe;j szkoty i bloga SKO

www.szkolneblogi.pl/SKO /blogi/sko-michowice, Facebooka szkoty,

e) prezentowanie w $rodowisku pozytywnych postaw ucznidéw, ich osiggniec¢
w konkursach, projektach, turniejach, rywalizacji sportowe;j,

f) udziat uczniow w olimpiadach i konkursach szkolnych i pozaszkolnych oraz

w zawodach sportowych.

15. Rozwijanie = samorzadnosci szkolnej i dazenie do wiekszej
demokratycznosci zycia w szkole:

a) wspotpraca dyrekcji z Samorzadem Uczniowskim,
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b) organizacja wyboréw do SU,

c) udzielanie przez opiekuna SU pomocy w realizacji ré6znych form samorzadnej
dzialalnos$ci uczniow,

d) prowadzenie przez uczniéw sklepiku ,Zdrowy kacik”,

e) promowanie i realizowanie dobrych i samodzielnych, pomystéw uczniow,

f) pomoc uczniéw w prowadzeniu akgcji: ,,Géra Grosza”, rozprowadzanie cegietek
Fundacji ,Pomo6z i Ty”, loteria boZzonarodzeniowa, zbiérka korkéw plastikowych
na rzecz Sandry uczennicy Kl. V z naszej szkoty, zbidrka karmy dla schroniska w
Skierniewicach,

g) redagowanie szkolnej gazetki.

16. Zaciesnienie wspotpracy z rodzicami opartej na partnerstwie i zaufaniu:

a) udziat rodzicow w kierowaniu pracg szkoty poprzez Rade Rodzicéw,

b) wspétpraca nauczycieli i rodzicbw w zakresie procesu ksztatcenia
i wychowania,

c) organizacja zebran i konsultacji dla rodzicow,

d) godziny dostepnosci nauczycieli,

e) wspdlna z rodzicami organizacja akcji dochodowych, np. kawiarenka oraz
uroczystosci szkolnych tj. Bal Karnawatowy czy Rodzinny Dzien z Patronem,

f) zaangazowanie rodzicow w zycie szkoty i klasy - wigczanie rodzicow

w organizacje dyskotek, uroczystosci klasowych, wycieczek.

17. Stosowanie zasad dobrego zachowania:

a) prowadzenie lekcji z wychowawca poswieconych kulturze osobistej uczniow,
podstawowym zasadom dotyczacym stosownego ubioru zgodnego ze Statutem
Szkoty,

b) wpajanie uczniom jak wazny jest szacunek dla kolegéw i 0s6b starszych, nie
tylko dla nauczycieli i pracownikéw szkoty,

c) uswiadamianie uczniom roli odpowiedniego zachowania sie w czasie apeli
szkolnych, szczegdlnie podczas uroczystosci ze sztandarem szkoty (godna

postawa),
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d) organizowanie zaje¢ poswieconych sposobom poprawnego komunikowania sie
i aktywnego stuchania innych,

e) odpowiednie, szybkie i stanowcze reagowanie na przejawy ztego zachowania,

f) uwrazliwienie uczniéw na kulture (lub jej brak) w zachowaniu ze zwréceniem
uwagi na dzieci niepetnosprawne,

g) organizacja Dnia Zyczliwoci.
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I11. Rozwoj bazy szkoly

1. Utworzenie w szkole nowoczesnej sali do zaje¢ integracji sensorycznej,
wyposazonej w sprzet i pomoce stuzace uczniom ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

2. Budowa parkingu przed budynkiem szkoty.

3. Wymiana drzwi do sal lekcyjnych na gérnym korytarzu.

4. Efektywne wykorzystanie pomocy dydaktycznych pozyskanych przez szkote
w ramach Laboratoriéw Przysztosci oraz programu Aktywna Tablica.

5. Systematyczne doposazenie pracowni szkolnych w nowe pomoce dydaktyczne
oraz sprzet sportowy.

6. Systematyczne powiekszenie i uatrakcyjnianie ksiegozbioru biblioteki szkolnej.

7. Kontynuacja réznorodnych dziatan majacych na celu pozyskiwanie Srodkéw
pozabudzetowych:

a) pozyskiwanie sponsoré6w w lokalnym srodowisku

b) opracowanie dostepnych dla szkét programoéw zewnetrznych

c) organizowanie imprez Srodowiskowych

d) wspomaganie finansowe ze sktadek Rady Rodzicow i funduszu soteckiego

e) organizacja akcji klasowych.

8. Szczegdlna dbatos¢ catej spotecznosci szkolnej o estetyke budynku szkolnego

oraz terenu wokot niego.
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IV. Organizacja pracy szkotly

1

7.

0.

. Whasciwa praca Rady Pedagogicznej zgodnie z jej kompetencjami.
2.

Sprawny przeptyw informacji miedzy dyrekcjg, zespotami nauczycielskimi,

pedagogiem, logopeda, psychologiem i pedagogiem specjalnym.

. Utatwienie wprowadzania innowacji pedagogicznych i wychowawczych.

. WDN - ukierunkowane na potrzeby szkoly i podnoszenie kompetencji Rady

Pedagogiczne;j.

. Stworzenie nauczycielom mozliwoSci osiggania wysokiej jakos$ci pracy.

.Udzielanie dodatkowego wsparcia psychologiczno - pedagogicznego

nauczycielom.
Aktywna pracy zespolow przedmiotowych w oparciu o plan pracy, obserwacje,

efekty pracy w przetozeniu na ucznia. Dzielenie sie wiedzg i doS§wiadczeniem.

.Budowanie w szkole wtasciwego klimatu, prawidlowych stosunkéw miedzy

dyrekcja, nauczycielami, uczniami i obstugg szkoty.

Wiasciwie prowadzony nadzoér pedagogiczny.

10. Scista wspélpraca z organem prowadzacym szkote i Kuratorium O$wiaty

w Lodzi Delegatura w Skierniewicach.

11. Wspotpraca z dyrektorami innych placowek oswiatowych i kulturalnych w celu

12.

13.

14.

15.

16.

17.

wymiany do$wiadczen i organizacji imprez miedzyszkolnych.
Zapewnienie przez dyrektora sprawnej pracy szkoty oraz bezpieczenstwa
uczniom i pracownikom.
Przydzielanie zadan nauczycielom, by skutecznie wptywa¢ na jakos¢

realizowanych dziatan i proces zarzagdzania placéwka.

Przeprowadzanie egzaminow zewnetrznych zgodnie z obowigzujacymi
procedurami.
Promowanie dziatan szkoty, zwlaszcza poprzez aktywne prowadzenie

strony internetowej oraz fanpage na Facebooku.

Uczynienie dziennika elektronicznego VULCAN istotnym i skutecznym
Zrédtem komunikacji miedzy rodzicami i nauczycielami.

Unowocze$nianie pracy nauczycieli poprzez szeroki dostep do Srodkéw

technologicznych.
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Chcemy, aby Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Michowicach byta dla
dzieci ich drugim domem. Otaczamy swoich uczniow zyczliwoscia, opieka oraz
tworzymy bezpieczng atmosfere sprzyjajaca osigganiu sukcesdéw, budowania poczucia
wilasnej wartoSci. Pomagamy wkracza¢ w fascynujacy Swiat wiedzy. JesteSmy
przekonani, Ze uczac, wychowujac i wspierajac rozwoj dzieci zgodnie z przestaniem
Janusza Korczaka bedziemy wspoélnie kontynuowac dzieto naszego patrona.

,Wychowawca, ktory nie wttacza a wyzwala,

nie ciggnie a wznosi, nie ugniata a ksztattuje,

nie dyktuje a uczy, nie zqda a zapytuje,

przezyje wraz z dzieckiem wiele natchnionych chwil”

Janusz Korczak

Koncepcje pracy szkoty opracowat zespot w sktadzie:
p. Sylwia Klemba ...
p. Matgorzata Leszczynska ......cceovvieerien e

P. Danuta Przybyt.......cco i e e

Koncepcja Pracy Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka
w Michowicach nalata 2023 - 2028

Rada Rodzicow: Rada Pedagogiczna:

Samorzad Uczniowski:
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